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BBZ - NouvOS - GPEEC :

Quelles conséquences ’Tf O

Departementauid

sur vos conditions de travail et le service public ? f g

Le Budget Base Zéro (BBZ) se précise : pas de suppression de compétences facultatives, saupoudrage des économies sur l'ensemble des
secteurs d'interventions du CG... cependant certains domaines sont et seront plus "impactés" que les autres : pole construction (routes) et
péle développement.

La Nouvelle Organisation des Services (NouvOS) a notamment crée des agences départementales et toute une série de nouvelles procédures
dont les conséquences se font ressentir dans tous les services : dans les agences bien siir, mais aussi au siége, dans les CDAS (bientét sous
tutelle des agences ?), les colléges, les agences routieres... Le CG n'attend pas pour vanter tous les "bénéfices" de cette nouvelle organisation,
alors méme qu'il repousse un premier bilan indispensable, en arguant ne pas avoir suffisamment de recul... Comment peut-il dés lors
prétendre que la NouvOS a "des conséquences positives'... 2! (cf. notre derniére publication "Tout va bien ! ou presque" - LPCG n° 146).

Avant méme de chercher a stabiliser cette organisation et d'en résoudre les problémes, arrive la GPEEC... (Gestion "Prévisionnelle" des
Emplois, Effectifs et Compétences) qui va prendre effet dés janvier 2011 avec son lot d'incertitudes, de nouvelles réorganisations et (encore !)
de mobilités, voire de reconversions, pour les agents...

Il'y a la bien des raisons de pointer clairement les problémes déja existants et de s'inquiéter de l'avenir : jusqu'a quand le CG va-t-il pouvoir
tenir le discours "moyens constants" (pas de suppression de postes au budget, pas de suppression de politiques) - jusqu'aux élections 2... - et
que nous réserve la réforme territoriale prévue en 2014... 2 Autant de points que nous voulons aborder avec les personnels, pour faire
remonter vos questions et vos problémes a 'administration et au Président (que SUD rencontre le 14 décembre a ce propos).

REUNIONS SYNDICALES

Ouvertes a tous les personnels du Conseil général d'llle-et-Vilaine
LE MIDI DE 12H30 A 13H30
* Jeudi 25 novembre :
Agence des Vallons - Bain de Bgne salle du RDC
* Vendredi 26 novembre :
Siege (salle 305 - Batiment ex-DDE - 3eme étage)
* Lundi 29 novembre :
Agence de Brocéliande-Montfort (grande salle du RDC)
* Mardi 30 novembre :
Agence de ST Malo - La Gouesniere > salle Rocambeau
* Jeudi 02 décembre :
Agence de Rennes - Thorigné > grande salle
* Vendredi 03 décembre :
Agence de Fougeres - Javené > salle du RDC
* Mardi 07 décembre :
Agence de Redon > salle du RDC
* Jeudi 09 décembre :
Agence de Vitré > salle du RDC

Titulaires ou contractuels, syndiqués ou non, votre participation est un droit.

Ces réunions sont a poser en HEURE INFO MENSUELLE SYNDICALE, mais étant programmées sur le temps du midi,
cela permet aux agents qui seraient hors-quota (12 heures maxi par an) d'y participer sur leur pause méridienne.

l'info Sud, c'est aussi un site internet : sud-departementaux35.org
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